
Критерии для папки «воспитатель» и «музыкальный руководитель» 

      

 

№

№ 

Критерии и показатели Наличие подтверждающих 

документов в индивидуальной 

папке 

Наличие Примечание 

 

1. Результаты освоения  воспитанниками образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией. 

Результаты освоения  обучающимися образовательных программ  по итогам мониторингов системы образования, проводимого в 

порядке, установленном постановлением Правительства РФ от 05.08. 2013 г. № 662 

1.1 

* 

 

Использование мониторингов как инструментария показателей 
развития необходимых умений и навыков в каждый возрастной 
период во всех видах образовательной деятельности. 

За 3 года на одном контингенте (при наличии) 

Справка по результатам 

диагностики (мониторинга) 

  

1.2 

* 

Участие педагога в создании развивающей предметно-

пространственной среды, обеспечивающей 

-психологическую комфортность пребывания детей в ОО 

-реализацию образовательных программ дошкольного образования 

Справка ОО   

2. Выявление и развитие способностей воспитанников к творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также участие в 

олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях  

2.1 

* 

Организация работы с воспитанниками, имеющими способности 

творческой, физкультурно-спортивной деятельности 

-применение  инструментария выявления способных 

воспитанников 

-разработка и реализация индивидуальных «маршрутов» 

психолого-педагогического сопровождения способных 

воспитанников 

Диагностические материалы 

(педагогические наблюдения, 

опросники) 

  

2.2 

* 

Участие воспитанников в конкурсах, соревнованиях, имеющих 

официальный статус 

-уровень ОО  

-муниципальный  

Копии грамот, дипломов, 

подтверждающие  участие 

воспитанников 

 На ВКК-начиная с 

муниципального 

уровня. 

Внутри уровня-не 



-региональный   

-всероссийский  

более 5-ти грамот 

2.3 

* 

Результаты воспитанников конкурсов, соревнований, имеющих 

официальный статус 

Победители (призеры): 

-уровень ОУ  

-муниципальный  

-региональный   

-всероссийский  

Копии грамот, дипломов, 

подтверждающие победы и 

призовые места воспитанников 

 На ВКК-начиная с 

муниципального 

уровня. 

Внутри уровня-не 

более 5-ти грамот 

2.4 Участие в конкурсах, выставках, соревнованиях,  имеющих  

неофициальный статус. 

Планы работы кружка. Копии 

грамот, дипломов конкурсов 

 Не менее 5-ти 

мероприятий. 

3. Личный вклад в повышение качества образования 

3.1 

* 

Наличие опубликованных собственных методических разработок в 

профессиональных изданиях, имеющих соответствующий гриф, 

выходные данные и проводящие экспертизу. 

-электронных СМИ 

-в печатном издании 

-на сайтах ИРО 

Титульный лист печатного 

издания, страница «содержание» 

сборника, в котором помещена 

публикация, интернет-адрес, 

скриншот, сертификат, рецензия. 

 На ВКК. 

 

3.2 Наличие опубликованных статей, публикаций в 

профессиональных педагогических изданиях без экспертизы 

 -электронных СМИ 

Сертификат  Не менее 3-х 

публикаций 

3.3 

* 

Программа кружковой работы: 

- наличие 

- эффективность реализации (участие в конкурсах и пр.) 

Материалы, подтверждающие 

эффективность реализации 

  

3.4 

* 

Разработка продуктов педагогической деятельности  

-программные материалы 

-дидактические 

Подтверждающие материалы 

(титул. лист раб.прогр., справка) 

 На ВКК обязательно. 

 

3.5 Организация  индивидуальной работы с воспитанниками, 

имеющими затруднения в обучении и развитии 

- разработка и реализация индивидуальных «маршрутов» обучения 

и развития воспитанников 

- обеспечение положительной динамики  обучения и развития 

воспитанников 

Разработанная программа   

3.6 Экспертная деятельность педагога: 

-участие в экспертных комиссиях  

Копии приказов, распоряжений  Очное участие. 

 



-аттестационных комиссиях в ОО 

3.7 Участие в жюри конкурсов, соревнований Копии приказов  Очное участие. 

На ВКК начиная с 

муниципального 

уровня. 

 

4. Совершенствование методов обучения и воспитания. Продуктивное использование новых образовательных технологий 

4.1 

* 

Совершенствование и развитие методов и средств обучения и 

воспитания 

-раскрытие сути и результатов проводимых усовершенствований 

-обоснование целесообразности проводимых усовершенствований с 

учетом используемой программы, условий образовательной 

деятельности, запросов воспитанников и родителей, раскрытие  их 

сути и результатов 

Справка с анализом занятия и 

использования методов и средств 

на занятии  

 На 1КК. 

Не менее 2-х занятий 

4.2. 

* 

 Продуктивное использование новых образовательных технологий 

 

Справка с анализом занятия и 

использования НОТ на занятии.  

 

 

 

На ВКК. 

Не менее 2-х занятий 

5. Транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов профессиональной деятельности 

5.1. 

* 

Выступления на научно-практических конференциях, секциях, 

семинарах (доклады, мастер-классы, тренинги, уроки) 

-муниципальный (районный) уровень 

-региональный (краевой) 

-всероссийский  

Программа мероприятия или 

сертификат с указанием темы 

выступления 

 На ВКК не менее 3-х 

событий очного участия 

(краевой уровень 

обязателен). 

 

5.2. Участие в реализации инновационного процесса: 

-экспериментальные и стажировочные площадки, «Точки роста» 

-программы наставничества 

 

Распорядительный документ о 

переводе ОО в режим 

экспериментальной 

площадки, ресурсного центра. 

Материалы, подтверждающие 

результат личного участия 

педагога в реализации  программы 

  

5.3. Участие в качестве лектора-практика в рамках ДПП ПК  Сертификат организатора ДПП   

6. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций; профессиональных конкурсах 

6.1. 

* 

Участие в работе методического объединения 

-уровень ОУ 

-городской (районный) 

Справка, заверенная 

руководителем ОУ,  

руководителем ГМО 

 На ВКК не менее 2-х 

событий на ГМО. 

 



 

6.2. Руководство методическим объединением 

-ШМО 

-ГМО 

Приказы, планы работы МО   

6.3. 

 

Результативность участия в профессиональных конкурсах, 

имеющих официальный статус («Воспитатель года», см. список) 

- образовательной организации уровень 

-муниципальный (районный) уровень 

-региональный (краевой) 

-всероссийский 

Копии грамот, дипломов, 

распоряжений. 

 

  

6.4 

* 

Участие в заочных/дистанционных конкурсах (публикаций, по 

использованию ИКТ, инновационных, методических разработок и 

пр.)  

Сертификаты   

7. Критерии, дающие дополнительные баллы  

7.1. Повышение квалификации по дополнительным профессиональным 

образовательным программам по направлению деятельности 

-заочные 

-очные, в т.ч. в ПК ИРО 

 

Удостоверения 

 

 

  

7.2. Грамоты, благодарности за успехи в профессиональной 

деятельности 

Копии грамот, благодарностей   

7.3 Государственные отраслевые награды Копии грамот   

7.4 Экспертная деятельность в составе краевой аттестационной 

комиссии 

Приказ министерства   

7.5 Стаж работы в должности – 25 лет    

 

* - показатели, обязательные для заполнения. 

Все документы заверяются руководителем ОО 

 

 


